
 

 

Stellenausschreibung 

Leitung Institut für Politische Bildung (m/w/d) 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine Leitung Institut für Politische Bildung (m/w/d) in der 

Auslandsgesellschaft.de e.V.  im Rahmen einer Vollzeitanstellung (38,5 Stunden/Woche). Die 

Bezahlung erfolgt nach Haustarif in Anlehnung an den Bundesangestelltentarif (BAT).  

1949 wurde die Auslandsgesellschaft.de als Initiative engagierter Bürgerinnen und Bürgern 

gegründet. Sie ist entstanden aus dem Trauma des Zweiten Weltkrieges heraus und getragen von 

dem Wunsch nach Verständigung. Dieser Ursprung prägt ihre Ziele bis heute: Einsatz für 

Völkerverständigung im Sinne von Humanität und Toleranz. Seit 1976 unterhält die 

Auslandsgesellschaft das nach dem Weiterbildungsgesetz NRW anerkannte Institut für Politische 

Bildung, das in diesem Jahr sein 50. Jubiläum feiert. 

Ihre wesentlichen Aufgaben: 

• Ausbau und Weiterentwicklung des Instituts unter Berücksichtigung der langfristigen Planung 

des politischen Bildungsangebots und der Durchführung regelmäßiger Besprechungen 

• Personalauswahl, -führung und -entwicklung in Absprache mit der Geschäftsführung 

• Betriebswirtschaftliche Verantwortung: Wirtschaftlichkeit, Etat, Investition, Umsatz in 

Absprache mit der Geschäftsführung 

• Akquisition und Kalkulation von Veranstaltungen und Projekten 

• Planung, Entwicklung und Kontrolle der Realisierung von Veranstaltungen und Projekten 

unter Berücksichtigung der Kontrolle zur Quotenerfüllung im Zuschussmanagement  

• Pflege und Ausbau der Kontakte zu Zuschuss- und -auftraggebern 

• Gremien- und Netzwerkarbeit 

• Repräsentanz bzw. Vertretung des IpB 

• Qualitätsmanagement 

• Zuständigkeit für die Planung, Gewinnung und des Einsatzes von nebenberuflichen 

pädagogischen Mitarbeiter*innen 

• Förderung der nebenberuflichen pädagogischen Mitarbeiter*innen durch 

Schulungsangebote 

• Verwaltungstechnische und organisatorische Tätigkeiten 

 

 

Ihr Profil: 

• Sie haben eine abgeschlossene Hochschulausbildung (oder eine vergleichbare Ausbildung) in 

einem für den Arbeitsplatz relevanten Feld und verfügen über Berufserfahrung, 

insbesondere im Bereich der Erwachsenenbildung  

• Gute IT-Kenntnisse, sicherer Umgang mit MS-Office Anwendungen und gute 

Englischkenntnisse 

• Grosses Interesse an Politik, Geschichte und Gesellschaft 

• Hohe Auffassungsgabe, ein kundenorientiertes Arbeiten und die Bereitschaft sich in neue 

Aufgaben einzuarbeiten 

• Identifikation mit den Grundsätzen und dem Leitbild der Auslandsgesellschaft.de 



 

 

Unser Angebot: 

• Umfassende Unterstützung während des Onboardings 

• Für den Arbeitsplatz relevante Beratungsangebote und Fortbildungsmöglichkeiten 

• Übergesetzlicher Jahresurlaub von 30 Tagen 

• Betriebliche Altersvorsorge neben der gesetzlichen Rente 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung mit Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Freizeit 

• Raum für persönliche und fachliche Entwicklung mit flachen Hierarchien 

• Einen zentral gelegenen Arbeitsplatz im Stadtgebiet 

Sie erwartet ein umfangreiches Aufgabengebiet in einem engagierten Team. Kommunikative und 

verlässliche Zusammenarbeit in einem angenehmen Betriebsklima sind uns sehr wichtig.  

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, ggf. 

Arbeitsnachweise und sonstige Qualifikationen) unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung in digitaler 

Form an unsere Geschäftsführung. 

Schwerbehinderte und ihnen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 

 

Ihr Ansprechpartner bei Fragen zur Stellenausschreibung:  

Herr Marc Frese 

E-Mail: frese@auslandsgesellschaft.de 

Tel.: 0231/83800-70 
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